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1.Rapor Donemi
01/01/2009 — 30/06/2009

2.Sirketin Unvam
Ozderici Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.

Kayitli Sermayesi : 100.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi : 7.800.000 TL
Faaliyet Merkezi : Istanbul

3.0zderici Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S.’yi Tamtic1 Bilgiler

Merkez Adresi Biiyiikdere Cad. Yap1 Kredi Plaza C Blok K:9 Levent 34330 Besiktas /
[stanbul

Telefon No 0212 281 52 61

Faks No 02122702353

Internet Adresi www.ozdericigyo.com.tr

Elektronik Posta Adresi  info@ozdericigyo.com.tr

4.Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Bagkan : Ali Ugur OZDERICI
Yonetim Kurulu Baskan Vekili  : Ahmet OZDERICI
Uye : Orhan AKSUT

26.02.2009 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda Yonetim Kurulu iiyeliklerine 1 yil i¢in Ali
Ugur Ozderici, Ahmet Ozderici ve Orhan Aksiit secilmislerdir.

5.Denetim Komitesi Uyeleri ve Denetciler
Denetim Komitesi : Ali Ugur OZDERICI

: Orhan AKSUT
Denetci : Mehmet Halim SAHIN

26.02.2009 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda denetcilige 1 yil icin Mehmet Halim Sahin
secilmistir.

6.0rtaklik Yapisi

_Ortaklar Sermaye Pay Oram
Ahmet Ozderici 624.166 8,00

Ali Ugur Ozderici 624.166 8,00
Ozderici Holding A.S. 3.524.246 45,18
Halka Acik Kisim 3.027.422 38,82

TOPLAM 7.800.000 100,00
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7. Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Raporu

7.1 Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan kamuya aciklanan “Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin
gereklerine uyulmasini stratejik bir hedef olarak benimsemektedir. S6zkonusu ilkelerin gereklerinin sirketin
kendi dinamikleriyle uyum i¢inde uygulanabilmesi ve mevcut yonetim sistemlerimizin ilkeler ¢ercevesinde
iyilestirilmesi yoniindeki calismalar halen devam etmektedir.

SPK’nin 10.12.2004 tarih ve 48/1588 sayil1 karar1 geregince, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem
goren sirketlerin calisma raporlarinda ve internet sitelerinde sozkonusu Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne
uyumuyla ilgili beyanlarina yer vermeleri uygun goriilmiistiir. Buna gore Sirket’in sdzkonusu ilkelere uyum
konusundaki bilgileri asagida verilmektedir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI
7.2 Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirket Yonetim Kurulumuzun alms oldugu 08.04.2009 tarih 34 sayili karar uyarinca Pay Sahipleri Ile
Mliskiler Birimi olusturulmus, bu birimden sorumlu olmak iizere Sema Eraslan’in gorevlendirilmesine karar
verilmistir.

Sema Eraslan’1n Iletisim Bilgileri :

Tel 10212 281 52 61
Faks 1021227023 53
E-posta : semaeraslan @ozdericigyo.com.tr

Pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, genel kurul toplantilarinin mevzuata uygun
yapilmasini saglamak, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak, kamuyu aydinlatma ile
ilgili her tiirlii hususu gézetmek ve izlemek bu birimin yiiriittiigii baslica faaliyetlerdir.

7.3 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanim

Sirketimiz yonetimi kamunun tam ve dogru sekilde bilgilendirilmesine gerekli 6zeni gostermektedir.
Sirketimizin bilgilendirme politikas1 cercevesinde; gerekli bilgilendirmeler IMKB ve SPK’ya yapilan Ozel
Durum Aciklamalari, sirketimiz internet sitesi ve Pay Sahibi Ile Iligkiler Birimi vasitasiyla yapilmaktadir.
Donem icerisinde 6zel olarak bilgi talebinde bulunan pay sahibi olmamakla beraber, mevcut projelerin
durumu ve gelismeleri konusunda telefonla miiracaatlar olmus ve bilgi verilmistir. Ayrica sirketimiz web
sayfas1 mevcut olup, kamuya duyurulan mali tablolar, portféy deger tablolari, ii¢ aylik raporlar ve ozel
durum agiklamalar1 es zamanl olarak internet sitemizde de yayinlanmaktadir.

Esas sozlesmemizde 6zel denet¢i atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemis olup, dénem
icerisinde de boyle bir talep gelmemistir.

7.4 Genel Kurul Bilgileri

Donem igerisinde bir kez olagan genel kurul gerceklesmistir.

Sirketimizin 26.02.2009 tarihinde yapilan 2008 yilina ait olagan genel kuruluna ¢agri ilani, bu toplantiya ait
davet ve giindemi de ihtiva edecek sekilde 09/02/2009 tarihli Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile 10/02/2009
tarihli Diinya ve Ulus gazetelerinde yayinlanmis ve nama yazili pay sahiplerine de genel kuruldan yirmi giin
once iadeli taahhiitlii olarak gonderilmistir. Toplant1 nisab1 % 67 olarak gerceklesmistir. Genel Kurul’dan 15
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giin once Faaliyet Raporu, Mali Tablolar, Genel Kurul Giindemi, Vekaletname Formu ve giindeme bagh
diger dokiimanlar sirket merkezinde hazir bulundurulmustur. Toplanti esnasinda Genel Kurul
katilimcilarindan herhangi bir soru gelmemistir. Pay sahipleri tarafindan bir oneri olmamistir. Boliinme,
onemli tutarda mal varligi satimi, alimi, kiralanmasi gibi 6nemli nitelikteki kararlarin Genel Kurulda
almnmas: konusunda ana sozlesmede hiikiim bulunmamaktadir. Ozellik arz eden kararlar hakkinda karar
verme yetkisi, yonetim kurulumuza taninmistir. Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine aykirilik
teskil etmeyen bu diizenlemeyle, sirketin sdzkonusu konularda hizli ve etkin bir sekilde karar almasinin
saglayabilmesi amag¢lanmaktadir.

Genel kurul toplantilarimiza azami katilimin saglanmasi amaciyla, genel kurullarimiz 6ncesinde usuliine
uygun olarak ilan verilmekte, kamu aydinlatilmakta ve toplantilarimiz sirket genel merkezinde
yapilmaktadir.

7.5 Oy Haklar:1 ve Azinlik Haklar1

Sirket esas sozlesmesinde imtiyazli oy hakki yoktur. Her pay bir oy hakkina sahiptir. Sirkete hakimiyet
iliskisi de getirecek sekilde karsilikl istirak icinde olan Ozderici Holding A.S. mevcut genel kurulda oy
kullanmistir. Azinlik paylarinin yonetimde temsiline ve birikimli oy kullanma yontemine ait uygulamamiz
bulunmamaktadir.

7.6 Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamam

Sirket karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz mevcut degildir. Sirketimiz kar dagitimi konusunda
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uymaktadir. Sirket esas
sozlesmemizin 33. maddesinde kar dagitim politikas: ile ilgili gerekli bilgiler bulunmakta olup, bunun
disinda kamuya agiklanmis ©6zel bir kar dagitim politikast mevcut degildir. Sirketimizin kar dagitim
zamanina, karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegine, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun konuya
iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak, yonetim kurulunun teklifi tizerine genel kurulda karar verilir.

7.7 Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmemizde paylarin devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir. Halka arzdan once
ortaklik paylarinin devri, herhangi bir orana bakilmaksizin Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun iznine tabidir.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
7.8 Sirket Bilgilendirme Politikasi

Bilgilendirme politikanzin amaci, Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde, ticari sir niteligi tasimayan her
tiirlti bilginin ilgili yetkili kurumlar, mevcut ve potansiyel yatirimcilar, pay sahipleri, diger menfaat sahipleri
ve dolayistyla kamuyla esit bir bicimde paylagmak, siirekli, etkin ve seffaf bilgilenme imkéani saglamaktir.
Sirketimiz yonetimi, kamuya aciklanacak hususlarda gerekli 6zeni gostermekte ve yatirimcilarin kararlarini
etkileyebilecek hususlar1 Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri: VIII No:54 sayili Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde
yatirimcilarin bilgisine sunmaktadir.

Bilgilendirme politikamiz geregi yapilan duyurulara Sirketin aktif ve giincel olan internet sitesinde
(www.ozdericigyo.com.tr) de yer verilmektedir.

Ayrica Sirketimize pay sahipleri tarafindan yoneltilen sorulara Pay Sahipleriyle Iliskiler Birimi tarafindan
dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek cevap vermeye calisilmaktadir.
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7.9 Ozel Durum Aciklamalar

Sirket bu donem igerisinde 19 adet 6zel durum aciklamasini, mevzuatta 6ngoriilen siirelere uyarak yapmustir.
Tarafimizdan yapilan 6zel durum aciklamalar1 icin SPK veya IMKB’den ek bir aciklama talebinde
bulunulmamistir. Zamaninda yapilmayan 6zel durum agiklamasi nedeniyle uygulanan yaptirim yoktur.

7.10 Sirket Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketimizin internet sitesi www.ozdericigyo.com.tr’dir. internet sitemizde SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri
II. B6lim madde 1.11.5’te sayilan bilgilere yer verilmistir.

7.11 Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Ac¢iklanmasi
Sirketin gercek kisi nihai pay sahipleri, faaliyet raporu ve mali tablo dipnotlarinda agiklanmaktadir.
7.12 icerden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Heniiz kamuya aciklanan, Igerden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Listesi, bulunmamaktadir.
Sirketimiz, igeriden 6grenenlerin ticaretine iliskin olusturulmus yasal diizenlemelere tam anlami ile uyulmasi
icin gerekli tiim tedbirleri almistir.

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI
7.13 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket, tiim calisanlari, alacaklilar1 ve miisterilerinin menfaatlerini en iist diizeyde koruyacak sekilde
faaliyetlerini yliriitmektedir. Tim menfaat sahiplerinin ¢ikarlari, iyi niyet kurallar1 ¢ergevesinde ve sirket
imkanlar1 dl¢iisiinde, sirketin itibari de gozetilerek korunmakta ve menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren
hususlarda bilgilendirilmektedir.

7.14 Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilima

Menfaat sahiplerinin yonetimine katilmalar1 i¢in iletisim yollarinin siirekli acik tutulmasi esastir. Ayrica,
kamuyu aydinlatma ilkeleri ¢ercevesinde kamuya aciklanan bilgiler menfaat sahiplerinin de sirketin durumu
hakkinda dogru bilgilenmesini saglamaktadir.

7.15 Insan Kaynaklar Politikasi

Sirketin insan kaynaklar1 politikasi, nitelikli insan giicii istihdaminin gerceklestirilmesi, insan kaynaklarinin
en verimli sekilde degerlendirilmesini amaglamaktadir. Etkin ve calisan motivasyonunu gii¢lendiren bir
organizasyon olusturulmasina, calisanlara kisisel gelisim i¢in esit firsatlar sunmaya ve tatmin edici kariyer
olanaklar1 saglanmaya calisilmaktadir. Calisanlarin her birinin ayr1 ayr kisilik onuru ve yasalarla taninmig
olan her tiirlii hakki korunmaktadir.

Calisan sayisinin sinirli olmasi nedeniyle, calisanlarla iligkileri yiirlitmek iizere bir temsilci atanmamustir.
Calisanlar gerek gordiigii konularda en iist kademelere kadar yetkililerle goriisme yapabilmektedir.
Calisanlardan ayrimcilik yapildigina dair herhangi bir sikayet alinmamustir.
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7.16 Miisteri ve Tedarikgilerle Iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimizde heniiz pazarlama ve satis faaliyeti sézkonusu olmadigindan, mal ve hizmetlerin pazarlanmasi ve
satisinda miisteri memnuniyetini saglamaya yonelik bir ¢alisma yapilmamistir.

7.17 Sosyal Sorumluluk

Sirket tiim projelerinin cevreye uyumlu, bulundugu boélgenin sosyal ve ekonomik alt yapisini yiikseltecek
nitelikte projeler olmasina énem vermektedir. Cevreye verilen zararlardan dolay1r Sirketimize agilmig bir
dava bulunmamaktadir.

BOLUM 1V - YONETIM KURULU

7.18 Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketin idaresi, tiglincii kisilere karsi temsil ve ilzamu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde genel
kurul tarafindan bir yil i¢in secilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari

haiz en az 3 iiyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz;

Yonetim Kurulu Bagkani : Ali Ugur Ozderici
Yo6netim Kurulu Baskan Vekili, : Ahmet Ozderici
Genel Miidiir

Bagimsiz Uye : Orhan Aksiit

Bagimsiz yonetim kurulu tiyemizin bagimsizlik beyan1 SPK’ya iletilmistir.

Sirket esas s6zlesmemizin 14. maddesi uyarinca;

Yonetim kurulu'nda gorev alacak iiyelerin en az 1/3'i ile ortaklikta %10 veya iizerinde pay sahibi veya bu
oranda oy hakki olan diger ortaklar, danismanlik hizmeti alinan sirket, isletmeci sirketler, ortaklikta %10
veya lizerinde pay sahibi veya bu oranda oy hakki olan ortaklar ile bu oranda oy hakkina sahip oldugu
sirketler, ortakligin istirakleri arasinda son iki yil icerisinde istihdam, sermaye veya ticari anlamda dogrudan
veya dolayli bir iliski kurulmamis olmali ve es dahil iiciincii dereceye kadar kan veya sihri hisimlik
bulunmamalidir.

7.19 Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu Uye seciminde aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan
niteliklerle ortiismektedir. Sirket esas sozlesmemizin 15. maddesi uyarinca, yonetim kurulu iiyelerinin Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile dngoriilen sartlar1 tasimalar1 gerektigi
belirtilmistir.

7.20 Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirketimizin misyon ve vizyonu yonetim kurulu tarafindan belirlenmis olup, internet sitesinde kamuya
aciklanmustir.

Sirketimiz, gayrimenkul sektoriinde arazi gelistirme, proje gelistirme ve kentsel doniisiim alanlarinda,
nitelikli projeleri gelistirmeyi ve sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde getiri potansiyeli yliksek
gayrimenkullere ve gayrimenkule dayali projelere 6ncelikli konut sektoriine odaklanmay1 planlamaktadir.
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Sirketimiz, ortaklarina yiiksek getiri saglayacak cesitlendirilmis ve likit gayrimenkullerden olusan cazip bir
yatirim portfoyii olusturmay1 ve verimliligi ve karliligi gézetmek suretiyle toplam aktiflerini makul bir hizla
artirmay1 ve siirdiiriilebilir bir biiyiime saglamayi hedeflemektedir. Sirketimiz, 6rnek projeler iireterek
toplumsal yasama katkida bulunan, yarattigi miisteri memnuniyeti ile o6rnek bir kurum olmayi
hedeflemektedir. Sirketimiz nitelikli ve ¢ok 6zel projelerle bir taraftan konut alicilarina iyi bir yasam alani ve
kazancl bir yatirim sunarken, diger taraftan yatirim yaptigi bolgelerin gelismesine ve giizellesmesine de
katkida bulunmaktadir.

Yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedeflerin onaylanmasi ve sonrasinda bu hedeflere ulasilip
ulasgilmadig1 veya ne derece ulasildigl yine Yonetim Kurulunca gozden gegirilmektedir.

7.21 Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketimiz i¢ yapilanmasinin halen devam etmesi nedeniyle, risk yonetimi ve i¢ kontrol konusunda heniiz
yonetim kurulu tarafindan kesinlesmis bir mekanizma olusturulmamis olup, bu konudaki ¢alismalar devam
etmektedir.

7.22 Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar

Sirket yonetim kurulu iiyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina sirket esas s6zlesmesinde acikca
yer verilmistir.

7.23 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu toplantilari, sirket isleri acisindan gerekli goriilen zamanlarda, bagkanin ¢agrisiyla toplanir.
Yonetim Kurulu iiyelerinden her biri de baskana yazili olarak basvurup, kurulun toplantiya cagrilmasini
talep edebilir.

Donem igerisinde yonetim kurulu toplanti sayis1 14’diir. Donem iginde, sirket yonetim kurulu iiyelerinin
farkli goriis acikladigi herhangi bir konu olmadigi icin, kamuya bu konu ile ilgili olarak, karst oy
gerekcelerine dair bir aciklama yapilmamistir. SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin IV. Béliimii’niin
2.17.4’iincii maddesinde yer alan konularda yonetim kurulu toplantilarina fiilen katilim saglanmaktadir.
Gecmis yonetim kurulu toplantilarinda, toplanti esnasinda yoneltilen bir soru olmadigindan dolay:
kayitlarimiz da bdyle bir husus bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu iiyelerine agirlikli oy hakki ve olumsuz
veto hakki taninmamaktadir.

7.24 Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 334 ve 335 maddeleri ile ilgili olarak sirketle mukavele
yapmak yasag1 ve rekabet yasagi konusunda genel kurul tarafindan izin verilmistir.

7.25 Etik Kurallar
Sirket ve ¢alisanlart konusunda etik kurallarin belirlenmesi konusunda ¢alismalar halen devam etmekte olup,

sozkonusu kurallar sirket calisanlarina ve bilgilendirme politikas1t cergevesinde kamuya heniiz
aciklanmamustir.
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7.26 Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhigi

Yonetim Kurulunda iki yonetim kurulu iiyesinden olusan Denetimden Sorumlu Komite olusturulmustur.
Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri Ali Ugur Ozderici ve Orhan Aksiit’tiir. S6zkonusu komite iiyelerinin
bir tanesi bagimsiz yonetim kurulu iiyesidir. Denetim Komitesi en az 3 ayda bir toplanmaktadir.

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan baska bir komite bulunmamaktadir.

7.27 Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul karar1 geregince huzur hakki édenmekte olup, Yonetim Kurulu
Uyelerinin mali haklariin tespitinde performansa dayali olacak ve sirketin performansimi yansitacak bir
odiillendirme uygulanmamaktadir.

Sirket, Yonetim Kurulu iiyelerine ve yoneticilerine bor¢ vermemis, kredi kullandirmamus, {i¢iincii bir kisi
araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirilmadig gibi lehlerine kefalet gibi teminatlar vermemistir.

8. 01/01/2009-30/06/2009 Doneminin Degerlendirilmesi

Sirketimiz portfoy isletmeciligi yetki belgesi alimi ile ilgili 9 Ocak 2009 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bagvurmus; 30 Ocak 2009 tarihinde “Portfoy Isletmeciligi Yetki Belgesi” alinms ve Istanbul
Ticaret Sicil Memurlugun’ca tescil edilmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun almis oldugu 16.01.2009 tarih 24 sayili karar uyarinca; Sirket’in, esas
sozlesmede gayrimenkul satis islemi ile ilgili acik hiikiim bulunmamasi nedeniyle tapu miidiirliigiinde
yasamis oldugu, gayrimenkul satisi ile ilgili sorunlar1 gidermek iizere, esas s6zlesmenin ‘‘Faaliyet Kapsamu,
Faaliyet Yasaklar1, Yatirim Sinirlamalar1’” baslikli 6’1nc1 maddesinin tadil edilmesi ile ilgili karar alinmus,
bununla ilgili olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 30.01.2009 tarihli B.02.1.SPK.0.15-87 sayil1 yazis1 ile;
T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii niin 02.02.2009 tarihli yazis1 ile gerekli izinler
alimmis ve 26.02.2009 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’da sézkonusu esas sozlesme tadil metinleri
kabul edilmistir.

Birlesme oncesi Ugur Gayrimenkul’iin miilkiyetinde bulunan ve birlesme sonrasi Sirketimizin gayrimenkul
portfoyiine dahil edilen Maltepe/Istanbul’ da bulunan 2 adet parselin Seri:IV, No:11 sayili ‘‘Gayrimenkul
Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’’ne uygun hale getirilmesi i¢in Kurul Karari’nin teblig
tarihinden itibaren 3 ay siire verilmistir. Buna istinaden Sirketimizin 29.12.2008 tarihli Genel Kurul
Toplanti’ sinda alinan karar ile s6z konusu parsellerin Ozderici Holding A.S. ye devredilmesine karar
verilmis ve 27.02.2009 tarihinde yapilan sozlesme geregince, sozkonusu 2 adet parsel Ozderici Holding
A.S. ye satilmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 11 May1s 2009 tarihinde almis oldugu karar uyarinca; Sirketimiz 31.12.2008
bilangosunda yer alan 8.649.066 TL gecmis yil zararlarindan kaynaklanan bilanco agiginin bir kisminin
kapatilmas1 amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2009-18 sayili biiltende ‘‘Halka Acik Anonim
Ortakliklarin Fon Cikist Gerektirmeyen Sermaye Azaltim Islemlerinde Uyacaklari flke ve Esaslar’” duyurusu
kapsaminda, 5.200.000 TL sermaye azaltimi yapilmasina, ayn1 kapsamda bilan¢o aciginin kapatilmasi
amaciyla gergeklestirilen sermaye azaltim tutar1 olan 5.200.000 TL tutarinda sermaye artirimi yapilmasina ve
artirtlan tutarin mevcut ortaklara nominal deger {izerinden riichan hakki kullandirilarak nakit karsilig
satisindan karsilanmasina ve gerekli islemlerin baslatilmasina karar verilmis, 29 Mayis 2009 tarihinde
Sermaye Piyasast Kurulu’na bagvuruda bulunulmustur. Bu konu ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.
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9.Ekonomik Gelismeler:

2007 yilinin 2.yarisindan bu yana kiiresel bir finansal kriz yaganmaktadir. Bu kriz klasik bir bankacilik krizi
olmayip karmasik tiirev iiriinleri de kapsamaktadir. Krizin ekonomik aktivite {izerindeki en siddetli etkileri
2008 yil1 2.¢ceyreginden itibaren gelismis ililke ekonomileri tarafindan yasanmakta olsa da, sikilagan kiiresel
kredi kosullar1 gelismekte olan iilkelerin uluslararasi finansman kosullarini zorlastirmaktadir.

2009 yilmin ilk ceyregi kiiresel finans krizinin reel ekonomi iizerindeki etkilerinin derinlestigi bir donem
olmustur. Bu donemde gelismis iilkelerin likidite ve kurtarma operasyonlar1 sorunlu varliklar1 da kapsayacak
sekilde genisleterek devam ederken, mali destek paketleri tarihsel olarak goriillmemis boyutlara ulagmistir.
Alinan bu tedbirler sonrasinda kiiresel risk algilarinda kismi bir istikrara kavusma egiliminin gézlenmesine
ragmen, finansal kosullardaki sikligin devam etmesi ve krizin neden oldugu derin giiven kaybi tiim diinyada
biiylime oranlarinin belirgin sekilde gerilemesine yol a¢cmistir. Boylece, 2008 yilinin biiyiik boliimiinde
hakim olan enflasyon baskilari, gelismis iilkelerde 2009 yilinin ilk ¢eyreginde yerini deflasyon kaygilarina
birakmistir.

Diinya ekonomilerinde biiylime oranlar1 sert bir sekilde gerilemis, sanayi liretimi 2. Diinya Savasindan bu
yana goriilmemis Olclide daralmis, issizlik oranlar1 hizla yiikselmis, hane halki ve reel kesim giiven
endeksleri tarihi dip degerlerine inmistir.

Kiiresel ekonomide meydana gelen mali kriz gelismis ve gelismekte olan iilkelere yonelik 2009 yil1 biiyiime
tahminlerinin IMF tarafindan asag1 ¢ekilmesine yol agmistir.

Yeni tahminlere gore global ekonominin 2009 ‘da %1,3 kii¢lilmesi bekleniyor; Gelismekte olan ekonomiler
%1,6 biiylirken gelismis ekonomilerin %3,8 ile yiiksek bir diizeyde daralacagi tahmin ediliyor. Tiirkiye nin
2009 yilinda %5,1 daralmasi1 2010 yilinda ise sinirlt bir toparlanma ile %1,5 oraninda biiyiimesi bekleniyor.
2009 yili Haziran ayinda tiiketici fiyat endeksi yiizde 0,11 oraninda artmus ve yillik enflasyon yiizde 5,73’e
yiikselmistir. Enflasyondaki artisin biiyiik 6lgiide islenmemis gida fiyatlarindaki baz etkisinden ve vergi
indirimlerinin kismen geri alinmasindan kaynaklandigi, dolaysiyla gecici etkileri yansittig1 goriilmektedir.
Ozelikle tiiketimi hizlandirmak igin gecici siire icin hiikiimet tarafindan indirilen KDV(Katma Deger
Vergisi) ve OTV(Ozel Tiiketim Vergisi) yilin ikinci ¢eyreginde tiiketimi hizlandirmus olup, Mart ayindan
Haziran ortasina kadar %3 liik bir artis kaydetmistir.

Tiirkiye’de ekonomide yavaslama ile birlikte artan issizlik oran1 yiiksek seyrini korumaya devam ederken,
igsizlik oran1 Nisan 2008’deki %9,9 ‘dan bu yilin Nisan ayinda %14,9’a yiikselmistir.

Tiirkiye Istatistik Kurumunun acikladigi Bina insaat1 maliyet endeksi bu yilin ikinci ¢eyreginde (nisan-
mayis-haziran) bir 6nceki doneme gore yiizde 0,88 oraninda artarken, bir dnceki yilin ayni donemine gore
yiizde 11,6 azalmustir.

TCMB faiz indirimlerine bagladigi 2008 yilinin Kasim ayindan itibaren bugiine kadar politika faizlerini
toplam 850 baz puan diisiirmiistiir. Boylece TCMB ‘nin gecelik faiz oranini son para kurulu toplantisinda 50
baz puan diisiirerek, %8,25° geriletmistir. Bor¢ verme faiz orami ise %10,75 ‘e indirilmistir. Para
politikasinin seyrine iligkin ise TCMB, asagi yonlii esnekligin uzun bir siire korunmasi gerektigini ve
ekonomide belirgin bir toparlanma yasanmamasi halinde o6l¢iilii faiz indirimlerine devam edilmesi
gerekecegini belirtmistir.

Tiim bu gelismelerin sonucunda gosterge niteligindeki 11/05/2011 vadeli yeni gosterge kagidin bilesik faizi
%11,62 ‘e inmistir.
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Grafik 1: TCMEB Paolitika Faizi ile Gdsterge Tahwvilin Faizi
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Gelismekte olan iilkelerin merkez bankalar1 ise, bu ceyrekte politika faizlerinde beklentilerin Gtesinde
indirimlere giderek, kiiresel krizin iktisadi faaliyet iizerindeki etkilerini sinirlamay1 hedeflemislerdir. Ote
yandan krizin basladigi donemden itibaren Tiirkiye'nin risk primindeki bozulma sinirh kalmaya devam

etmektedir.
Grafx 511, Risk Primil Goslangalas
) Uhelerin 2 ¥l COE Orankan i |
(25 08 00T degerim] ) BuiBE- Ty
kT a5 — EMER
E | . Ty 8 ) 4
. Hrazhva
= Ceafria i 4
5 — Macarisan i
- G oma -
if.] 400 o
EE
& i o
5 g R .
& B8 B B B <]
E B : g B 2 58§k 5 E %R EE

Kaynak: Btombeng




OZDERIiCi GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Sayfa No: 10

SERi:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIiYET RAPORU

10. Mali Tablolar
Sirketimizin 30.06.2009 donemine ait mali tablolalari, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:XI No:29
‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’ ne uygun olarak hazirlanmis ve

bagimsiz denetimden ge¢mistir.

11. Portfoy Tablosu
Sirketimizin 30.06.2009 tarihli portfdy deger tablosuna gore; sirketin toplam portfoy degeri 20.443
Bin TL, net aktif degeri 12.034 Bin TL, pay bas1 net aktif degeri ise 1,54 TL dir.

12. Portfoydeki Varhik ve Haklara iliskin Aciklamalar

Sirketimizin kat karsilif1 insaat sozlesmesi ile yatirim yaptigi Istanbul Maltepe Ilcesindeki net alani
28.062 m?2 olan arsa iizerindeki proje gelistirme calismalar1 tamamlanmis olup, 1007 adet bagimsiz boliimiin
yapi ruhsatlari(insaat ruhsatlar1) Maltepe Belediye Baskanligi’ndan 09.09.2008 tarihinde alinmustir.
Elite Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan 06.10.2008 tarihli ekspertiz raporunda arsa icin
89.800.000 TL(kdv hari¢) ve arsa iizerinde gerceklestirilmesi planlanan Nuvo Dragos Projesinin degeri icin
ise 331.895.000 TL(kdv hari¢) olarak tespit edilmistir.

Sirket portfoyiinde yer alan Yap1 Kredi Plaza C Blok 9. katta bulunan toplam 486,03 m2 ofisimizin
286.03 m2'lik kismu Is Yatinm Menkul Degerler A.S. ile 01.10.2007 tarihinde yapilan kira sozlesmesi
uyarinca; ilk yil icin aylik 5500 usd +kdv; ikinci yil i¢in ise 6500 usd+kdv bedelle iki yil siireyle kiraya
verilmistir. 40 m2'lik kismu ise Ozderici Holding A.S.'ye aylik 920 usd+kdv bedelle 2009 yili igin bir
yilligina kiraya verilmistir.

Elite Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan 23 Mart 2009 tarihli 2009/1211 sayili
ekspertiz raporunda Yap1 Kredi Plaza ofis katimin arsa payr dahil pazar degeri 2.675.000 TL (KDV dahil
3.156.500 TL), aylik toplam kira degeri ise 18.470 TL(KDV dahil 21.794,60 TL) olarak belirlenmistir.
Metrekare basina aylik kira bedeli ise 38 TL olmaktadir.

Istanbul Zeytinburnu Akevler’deki 59 adet dairemiz yer almaktadir. Dairelerimizden 21 adeti kiraya
verilmis olup, 38 adeti satmak veya kiraya verilmek amaciyla portfdyiimiizde yer almaktadir.
Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.’nin 14.03.2008 tarih 2008/940 no’lu Degerleme Raporu ile binalarin (70
adet daire, 1 adet diikkan) piyasa degeri 14.310.000 TL olarak hesaplanmis olup, su anda portfoylimiizde
bulunan dairelerimizin ekspertiz degeri 11.625.000 TL’dir. Yine Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.’nin
23.03.2009 tarih 2009/1212 no’lu Degerleme Raporu ile her bir dairenin aylik kira bedeli 800 TL(KDV dahil
944 TL) olarak tespit edilmistir. 21 adet kiraya verilen dairenin aylik ekspertiz kira bedeli 16.800 TL olup,
aylik elde edilen kira geliri 18.297 TL dir.

13. Ortakhk Istiraklerine Iliskin Bilgiler
30.06.2009 tarihi itibariyle istirakimiz bulunmamaktadir.
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14. Ortakhk Portfoyiindeki Varlik ve Haklara iliskin Hizmet Veren Damsman Sirket, isletmeci
Sirket, Gayrimenkul Degerleme Sirketi, Portféy Yonetim Sirketi ve Saklama Kurulusuna Iliskin
Bilgiler

Gayrimenkul Degerleme Sirketine iliskin Bilgiler: Elit Gayrimenkul Degerleme A.S. ile asagida detaylari
bulunan 1 adet sozlesme yapilmistir.

1- 23/03/2009 tarihli 2008/1211 rapor no’lu sirketin Yap1 Kredi Plaza’da bulunan ofis kat1 ile ilgili ve
2008/1212 rapor no’lu Istanbul Zeytinburnu Akevler Sitesi’nde bulunan daireler ile diikkanin pazar degeri
ile ilgili, toplam tutar1 KDV dahil 1.750 TL olan, degerleme raporlari

Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.
Sirketinin Ortakhk Yapisi
Sermaye Pay1 (TL) Pay Orani(%)
1- Tiirker Polat 170.000 34,00
2- Ismail Kilimci 170.000 34,00
3- Thsan Karabacak 110.000 22.00
4- Ercan Bilgen 45.000 9,00
5- Erkan Bilgen 5.000 1,00
TOPLAM 500.000 100,00

Deniz Yatirim Menkul Kiymetler A.S. ile 17.06.2008 tarihinde bir yillik siire i¢in yapmis oldugumuz
Merkezi Kayit Sistemine liskin Kurumsal Aracilik Sozlesmesi’nin siiresi bitmis olup; 29.05.2009 tarihinde
Oyak Yatirim Menkul Degerler A.S. ile Merkezi Kayit Sistemine Iliskin Kurumsal Aracilik Sozlesmesi
imzalanmustir.

15. Ortaklik Hisse Senedi Performansina iliskin Bilgiler

Sirketimiz portfoy isletmeciligi yetki belgesi alim ile ilgili 9 Ocak 2009 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bagvurmus; 30 Ocak 2009 tarihinde “Portfoy Isletmeciligi Yetki Belgesi” alinms ve 05.02.2009
tarihinde Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’nca tescil edilmistir.

30.06.2009 tarihi itibariyle pay basina net aktif degeri 1.54 TL, borsa agirlikli ortalama fiyati
1,47 TL dir.
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16. Ortaklik Harcamalar ile ilgili Bilgiler
01.01.2009-30.06.2009 tarihleri arasinda toplam 503.483 TL tutarinda Genel Yonetim Gideri
olusmus ve asagida detaylandirilmistir.

01.01.2009-
30.06.2009

Personel Ucretleri 114.303
SSK Isveren Hissesi 8.042
Diger Personel Giderleri 10.677
Tapu Harglar1 29.576
Vergi Resim Harc Giderleri 176.748
Amortisman Giderleri 18.453
Danmismanlik ve Miisavirlik Giderleri 17.495
Reklam ve Tlan Giderleri 1.640
Aidat Giderleri 10.952
KKEG 7.044
Kidem Tazminati 9.809
ITO Aidatlar 1.700
Tescil ve ilan giderleri 6.051
Seyahat Giderleri 2.298
Dava ve Mahkeme Giderleri 1.500
Zeytinburnu Akevler Giderleri 55.755
Diger 30.990

Toplam 503.483

Yonetim Kurulu Baskan ve iiyeleri ile genel miidiir gibi iist diizey yoneticilere 01.01.2009-
30.06.2009 donem icinde ddenen iicret toplami 57.000 TL dir.

17. Ortakhgin Portféy Simirlamalar1 Kontrolleri
30 Haziran 20009 tarihi itibariyle portfdy tablosunda gayrimenkuller toplami 18.739 TL olup, toplam

portfoy degerinin %92’sini olusturmakta, dolayisiyla da Tebligin portféy smirlamalarina iliskin 27
.maddesinde sartlar saglanmaktadir.

18. Ortaklik Tarafindan Belirtilmesi Gerekli Goriilen Diger Hususlar
Ortaklik tarafindan belirtilmesi gerekli goriilen ve raporun daha 6nceki boliimlerinde belirtilmeyen
herhangi bir husus bulunmamaktadir.

AHMET OzDERICI
Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Genel Mudir
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EK-1

OZDERICIi GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Yonetim Kurulu Uye Listesi ve Adresleri

ALI UGUR OZDERICI - Yonetim Kurulu Baskani

Biylikdere Cad. Yapi Kredi Plaza C Blok K:9 Levent / Istanbul
aliozderici@ozdericigyo.com.tr

Tel: 0212 281 52 61

AHMET OZDERICI - Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Biyiikdere Cad. Yapi Kredi Plaza C Blok K:9 Levent / Istanbul
ahmetozderici@ozdericigyo.com.tr

Tel: 0212 281 52 61

ORHAN AKSUT - Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye)
Biylikdere Cad. Yap! Kredi Plaza C Blok K:9 Levent / Istanbul
orhanaksut@ozdericigyo.com.tr

Tel: 0212 281 52 61




